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Nabór na trenera aktywności fizycznej w ramach "Programu zapobiegania upadkom 
dla seniorów w województwie kujawsko-pomorskim" realizowanego przez Gminę 
Kruszwica przy współpracy z Samorządem Województwa Kujawsko-Pomorskiego

Zadaniem trenera będzie przeprowadzenie zajęć aktywności fizycznej seniorów w 
planowanym okresie wrzesień-grudzień 2022 r. oraz odbycie obowiązkowego, 
bezpłatnego szkolenia w przedmiotowym zakresie.



Warunki zatrudnienia:
- umowa zlecenie,
- prowadzenie zajęć aktywności fizycznej  dla maksymalnie dwóch 16-osobowych 
grup seniorów powyżej 60 r.ż.,
- zajęcia będą odbywały się przez 3 miesiące, od 2 do 3 razy w tygodniu   w 
tygodniu po 45 minut.

Wymagania:
- wykształcenie wyższe z zakresu wychowania fizycznego lub fizjoterapii.

Wymagane dokumenty:
1) CV
2) odpisy lub kopię (potwierdzone za zgodność z oryginałem przez kandydata) 
ukończenia studiów wyższych z zakresu wychowania fizycznego lub fizjoterapii,
3) kopie innych dodatkowych dokumentów potwierdzających posiadane 
kwalifikacje, umiejętności
i doświadczenia,
4) oświadczenie o uczestnictwie w obowiązkowym szkoleniu (zał. nr 1),
5) zgodę na przetwarzanie danych osobowych w związku z naborem i realizacją 
Programu (zał. nr 2).

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Urzędu 
Miejskiego w Kruszwicy ul. Nadgoplańska 4, 88-150 Kruszwica z dopiskiem: „Nabór 
na trenera aktywności fizycznej w ramach Programu zapobiegania upadkom dla 
seniorów w województwie kujawsko-pomorskim”, w terminie do dnia 26 sierpnia 
2022 roku do godz. 15:15.
Aplikacje, które wpłyną do Urzędu po terminie wyżej określonym nie będą 
rozpatrywane.
Urząd Miejski w Kruszwicy zastrzega sobie kontakt telefoniczny z wybranymi 
kandydatami spełniającymi wyż. wym. warunki.

Informacje dodatkowe pod nr tel. 52 3515 010 w. 41
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